
Die Kiwanis bieten ein kostenloses Bewerbungstraining für Schüler*innen der 

Jahrgangsstufen 8/9 bzw. 11 an. Referenten sind unsere Kiwanis-Mitglieder Mike 

Carpenter und Stephanie Dietrich. Das Training findet in der Regel in den jeweiligen 

Schulen statt. Um jedoch den derzeitigen Pandemiemaßnahmen Rechnung zu 

tragen, bieten wir die Trainingseinheiten auch als Online-Seminare an.  

Das modular aufgebaute Bewerbungstraining ist konzipiert für  

• Mittelschulen, 

• Realschulen, 

• Wirtschaftsschulen, 

• Fachoberschulen, 

• Gymnasien, 

• Förderschulen 

und kann nach Bedarf individuell nach Schwerpunktthemen angepasst werden. Das 

2-teilige Trainingsprogramm behandelt u. a. Themen wie: 

Teil 1: Bewerbungsschreiben 

 
• Jobanalyse, 

• Marktanalyse, 

• obligatorische Angaben sowie wichtige bzw. nützliche Informationen, die ein 

Bewerbungsschreiben beinhalten sollte, 

• Layout und Richtlinien (DIN 5008) für Bewerbungsschreiben (offline wie 

online), 

• Inhalt einer Bewerbungsmappe (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse etc). 

Teil 2: Bewerbungsgespräch 

 
• Arten von Bewerbungsgesprächen, 

• Vorbereitung auf Bewerbungsgespräche, 

• Kleiderordnung und äußeres Erscheinungsbild 

• Körperhaltung, Mimik, Gestik 

• Präsentation von möglichen Fragen und sinnvollen Antworten. 

Am Ende von Teil 2 erhalten die Teilnehmer*innen die Möglichkeit, ein „Probe-

Vorstellungsgespräch“ mit den Referenten zu führen, das im Nachgang analysiert 

und besprochen wird. Dieses Gespräch auf freiwilliger Basis kann je nach Wunsch 

innerhalb des Teilnehmerkreises stattfinden oder separat nur mit den Referenten.  

Zur Beantwortung evtl. auftretender Fragen steht Ihnen Mike Carpenter  

Tel: 08821 7322025  Email: mike.carpenter@t-online.de   

gerne zur Verfügung. 
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